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DECRET Radicado: D 2018070003792
Fecha 03/12/2018

el l||Il|NlilIIIIVl\IIIllil!llllHIINIIIlllllﬂllillINNIIIINIHIHI‘III,

Dcm’no: Municipio
“Por el cual se define la Planta de cargos de docentes y directivos docentes,
asignada al municipio de TARAZA, financiada con recursos del Sistema General
de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre
de 2016,

De conformidad con el an”}; 0
Departamento, frente a los imu

ano 2001, corresponde al
. istribuir entre los municipios
los docentes, directivos ﬁ‘\em léados os, de acuerdo con las
necesidades del servicio; d1str|bui’(r: tamentales, atendiendo los
criterios de poblacién atendldawy por atend f- iones de eficiencia, siguiendo

la regulacién nacional so la prestacion del servicio
educativo.

Mediante el Decreto 2016070@%5\337 del's ;ctubré de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funCIoneé\ a« la Secretaria” de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar ~dar_ Ticentias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Departamento de Antioquia, solicité ante el Ministerio de Educacion Nacional, la
modificacion de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante el Concepto
Técnico No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modificé la planta de
cargos del personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para
la prestacion del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070003393 del 17 de agosto de 2017, se definié la planta
de cargos del municipio de TARAZA, indicando el numero de plazas requeridas para
atender la poblacion estudiantil en los niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media, y garantizar la prestacion del servicio en los diferentes
establecimientos educativos oficiales ubicados en la zona urbana y rural. La planta de
cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Aicalde, Secretario de
Educacion Municipal y Director de Nucleo Educativo adscrito a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, previo estudio técnico considera que las plazas asignadas
para el afio 2018, debiendo conservar el mismo numero de plazas, toda vez que no
hubo novedades en el nimero de alumnos efectivamente matriculados en el Sistema
Integrado de Matricula — SIMAT.
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Por el Decreto 2018070002935 del 03 de octubre de 2018, se traslado la plaza de
basica primaria de la Institucion Educativa Rural Carlos Arturo Quintero sede Centro
Educativo Rural La Pipiola, en el mismo nivel de la misma Institucién para la sede
principal del Municipio de Taraza.

Por el Decreto 2018070002936 del 03 de octubre de 2018, se trasladé6 la plaza de
basica primaria de la Institucion Educativa La Inmaculada sede Escuela Rural El
Nueve, en el mismo nivel del Centro Educativo Rural Taraza Norte sede Principal del
Municipio de Taraza.

En el Decreto 2018070002937 del 03 de octubre de 2018, se hizo conversion y
traslado de plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa La Inmaculada
sede Principal, al nivel Basica Secundaria a la Institucion Educativa Rural
Montenegro sede Principal del Municipio de Taraza.

A través del Decreto 2018070002938 del 03 de octubre 2018, se hizo conversiéon de
una plaza del nivel de basica Primaria a basica secundaria en la Institucion Educativa
Antonio Roldan Betancur sede Escuela Urbana Eduardo Correa del Municipio de
Taraza.

Por el Decreto 2018070002939 del 03 de octubre 2018, se hizo conversion de una
plaza del nivel de basica Primaria a basica secundaria de la Institucién Educativa
Rural Carlos Arturo Quintero sede Principal, del Municipio de Taraza.

Del mismo modo por el Decreto 2018070002999 del 08 de octubre de 2018, se hizo
conversién una plaza del nivel basica Primaria a basica secundaria de la I[nstitucién
Educativa Rafael Nufiez sede Principal del Municipio de Taraza.

Del mismo modo por el Decreto 2018070003000 del 08 de octubre 2018, se trasladé
y se hizo conversion de una plaza del nivel de basica Primaria a basica secundaria en
la Institucion Educativa La Inmaculada sede Principal, del Municipio de Taraza.

Finalmente por el Decreto 2018070003084 del 16 de octubre 2018, se hizo
conversion de una plaza del nivel de basica Primaria a basica secundaria de la
Institucion Educativa Rafael Nufiez sede Principal del Municipio de Taraza.

Debido a que algunas plazas del nivel basica primaria fueron convertidas al nivel de
basica secundaria se hizo necesario hacer el traslado de las mismas al interior del
municipio, se legalizé el modelo Postprimaria y no hubo modificacion en cuanto al
numero de alumnos efectivamente matriculados en el Sistema Integrado de Matricula
— SIMAT, se hace necesario definir la planta de cargos docente, directivos docentes,
docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagoégico, en cuanto
a la cantidad, conservando el mismo nimero de plazas para atender la poblacion
estudiantil matriculada en el afio 2018 en el municipio TARAZA.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educaciéon del Debartamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes
adscritos a los establecimientos educativos del municipio de TARAZA; para el afio
2018, el cual quedara asi:

)



DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se define la Planta de Cargos de docentes y directivos docentes, asignada al
municipio de TARAZA, financiada con el Sistema General de Participaciones”

PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE - DOCENTE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE DOCENTE
RECTOR COORDINADOR | DIRECTORRURAL [ - oo o | DOCENTEAPOYO|  TOTAL
PLAZAS
Urbanaj Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural |Urbanaj Rural | Urbana jRural | DOCENTES
I. E. LAINMACULADA 1. E. LA INMACULADA 1 1 2
1. E. R. CARLOS ARTURO QUINTERO |C. E. R. CARLOS ARTURO QUINTERO 1 1
C. E. R. TARAZA NORTES C. E. R. TARAZA NORTES 1
I. E. R, MONTENEGRO |. E. R. MONTENEGRO 1 1
1. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR |COLEGIO ANTONIO ROLDAN BETANCUR 1 3 1 S
1. €. LA CAUCANA I. E. LA CAUCANA 1 1 1 3
I. E. RAFAEL NUNEZ LICEO RAFAEL NUNEZ 1 3 1 5
TOTAL 4 1 8 2 3 18
NIVEL
TOTAL PLAZAS
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDES PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA ANO 2018
Urbana} Rural | Urbana| Rural | Urbana} Rural | Urbana| Rural
C. E.R. ELTRIUNFO 1 1
C. E R. SANTA CLARA 1 1
C. £ R. VISTA HERMOSA 1 1
C. E R. TARAZA NORTES C. E R. LAS DELICIAS 1 1
C. E R. LOS ANGELES 1 1
C. £ R. QUINTERON ! 1
C. £ R. TARAZANORTE 1 1
1. E. R. MONTENEGRO 1. E. R. MONTENEGRO 1 10 3 2 16
COLEGIO ANTONIO ROLDAN BETANCUR 4 17 19 4 44
1. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR
E U EDUARDO CORREA 1 13 14
C. E.R. LAPALMERA 1 1
I. £ LA CAUCANA
I. €. LA CAUCANA 2 16 10 2 30
1.ER. EL GUAIMARO 1 6 3 10
TARAZA I.ER. LA ESPERANZA 2 2 4
ERELCINCO 2 2
1. E. LAINMACULADA E R EL NUEVE 2 2
1.E. LA INMACULADA 2 10 9 3 24
C. E R. DORADAS ALTO 1 1
C.E R. ELTRES 1 1
C.ER. LAPIPIOLA 2 2
C. E R. TAHAMI 1 1
1.E. R. CARLOS ARTURO QUINTERO
C. E.R. TAMACO 1 1
C. E R. CARLOS ARTURO QUINTERO 1 S 4 10
C. E. R. PUERTO ANTIOQUIA 2 2
C.ER. 1AS ACACIAS 1 1
E U ANGEL AMABLE ARROYAVE S 11 16
1. E. RAFAEL NUREZ
LICEO RAFAEL NUNEZ 18 22 4 44
TOTAL 8 9 43 86 38 34 9 233
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL

MUNICIPIO DE TARAZA DOCENTES  {Urbanal Rural |Urbana] Rural [Urbana] Rural [Urbana| Rural | PLAZAS
8 | 9 43 | 86 | 38 | 34 9 | 6
17 129 72 15

233

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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